
ДОКЛАД ОБ АНТИМОНОПОЛЬНОМ КОМПЛАЕНСЕ 

(об организации системы внутреннего обеспечения соответствия 

требованиям антимонопольного законодательства)  

в ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ за 2022 год 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

В целях выявления и исключения рисков нарушения антимонопольного 

законодательства в деятельности ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ (далее — Университет) 

было утверждено Положение об организации в Университете системы внутреннего 

обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства (далее 

Положение об антимонопольном комплаенсе). Вышеуказанное Положение об 

антимонопольном комплаенсе размещено на официальном сайте Университета в 

информационно- телекоммуникационной сети «Интернет». 

Настоящий доклад подготовлен в соответствии с разделом 6 Положения об 

антимонопольном комплаенсе. 

В соответствии с данным разделом доклад об антимонополъном конллаенсе должен 

содержать следующую информацию: 

а) о результатах проведенной оценки рисков нарушения Университетом  

антимонопольного законодательства; 

б) об исполнении мероприятий по снижению рисков нарушения Университетом 

антимонопольного законодательства; 

в) о достижении ключевых показателей эффективности антимонопольного 

комплаенса. 

 

2. ИНФОРМАЦИЯ О РЕЗУЛЬТАТАХ ПРОВЕДЕННОЙ ОЦЕНКИ 

РИСКОВ НАРУШЕНИЯ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА 

УНИВЕРСИТЕТОМ 

 
В соответствии с пунктом 3.1 Положения об антимонопольном комплаенсе в целях 

выявления рисков нарушения антимонопольного законодательство в деятельности 

Университета уполномоченным лицом были проверены следующие мероприятия: 

- анализ проведенных закупок за предыдущие 3 года (2020-2022 гг.); 

- анализ выявленных нарушений антимонопольного законодательства в 

деятельности Университета за предыдущие 3 года; 

- анализ организационных проблем, связанных с осуществлением закупок; 

- оценка  эффективности  разработанных  и реализуемых  мероприятий  по  

снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства. 

 



Доля закупок, проведенных конкурентным способом, в общем объеме закупок 

Университета представлена в следующих таблицах: 

 

Таблица 1 - Расчет эффективности размещения закупок на приобретение товаров, 

выполнение работ, оказание услуг в 2020 году 

Показатели 

Кол-

во, 

шт. 

Цена контрактов, руб. Экономия 

Доля 

процедур 

в общей 

доле 

закупок 

Начальная Итоговая руб. %   

Всего 464 408 646 881 311 965 499 96 681 382 24% 100,0% 

в том числе:      
 

конкурентные 

процедуры 
46 283 488 506 186 811 074 96 677 431 34% 59,88% 

закупка у 

единственного 

поставщика 

418 125 158 375 125 154 424 39 51  40,12% 

 

Таблица 2 - Расчет эффективности размещения закупок на приобретение товаров, 

выполнение работ, оказание услуг в 2021 году 

Показатели 

Кол-

во, 

шт. 

Цена контрактов, руб. Экономия 

Доля 

процедур 

в общей 

доле 

закупок 

Начальная Итоговая руб. %   

Всего 577 327 390 257 312 627 147 14 763 110 5%  

в том числе:        

конкурентные 

процедуры 
53 77 718 810 62 955 700 14 763 110 19% 20,14% 

закупка у 

единственного 

поставщика 

524 249 671 446,58 249 671 446,58   79,86% 

 

 

 

 

 

Таблица 3 - Расчет эффективности размещения закупок на приобретение товаров, 

выполнение работ, оказание услуг в 2022 году 

Показатели 

Кол-

во, 

шт. 

Цена контрактов, руб. Экономия 

Доля 

процедур 

в общей 

доле 

закупок 

Начальная Итоговая руб. %   



Всего 632 459 350 747 382 254 688 77 096 059 16,8% 100,0% 

в том числе:             

конкурентные 

процедуры 
127 327 588 582 250 492 522 77 096 059 23,5% 65,5% 

закупка у 

единственного 

поставщика 

505 131 762 165 131 762 165 0   34,5% 

 

Доля конкурентных процедур в структуре закупок составила 65,5%, что в 3 раза 

выше уровня 2021 года и на 5 % больше уровня 2020 года. При этом общая сумма 

контрактов, заключенных с единственным поставщиком выросла за последние 3 года на 

более чем 6 млн., что связано с общим ростом расходов на приобретение товаров, работ, 

услуг Университетом на 70 млн. руб. 

В Университете был организован сбор и анализ сведений о наличии выявленных 

нарушений антимонопольного законодательства при проведении закупок за предыдущие 3 

года, который представлен в следующей таблице:  

Таблица 4 – Реестр жалоб 

№ Год Субъект контроля, номер закупки Результат 

1 2020 Жалоба Заявителя на действия ФГБОУ ВО 

Воронежский ГАУ при проведении аукциона на 

приобретение компьютеров (извещение № 

0331100000920000030 опубликовано на сайте 

www.zakupki.gov.ru.). 

Жалоба признана 

обоснованной, 

выдано предписание 

об устранении 

нарушений 

2 2021 Жалоба Заявителя на действия ФГБОУ ВО 

Воронежский ГАУ при проведении аукциона на 

выполнение работ по текущему ремонту 

общежития №6 (4 этаж) (извещение № 

0331100000921000019 опубликовано на сайте 

www.zakupki.gov.ru.). 

Жалоба признана 

необоснованной 

3 2021 Жалоба Заявителя на действия оператора 

электронной площадки при проведении аукциона 

на оказание услуг по охране объектов ФГБОУ ВО 

Воронежский ГАУ (извещение № 

0331100000921000019 опубликовано на сайте 

www.zakupki.gov.ru.). 

Жалоба признана 

обоснованной, 

выдано предписание 

об устранении 

нарушений 

4 2022 Жалоба Заявителя на действия ФГБОУ ВО 

Воронежский ГАУ при проведении аукциона 

выполнение работ по демонтажу объекта 

незавершенного строительства "Пристройка к 

спортивному комплексу. Воронежская область, г. 

Воронеж, ул. Дарвина, 16а" (извещение № 

0331100000922000030 опубликовано на сайте 

www.zakupki.gov.ru.). 

Жалоба признана 

необоснованной 

 

Низкое количество жалоб на  нарушения университетом антимонопольного 

законодательства при осуществлении закупок товаров, работ, услуг в УФАС по 

Воронежской области свидетельствует об эффективности проводимых университетом 

мероприятий, направленных на минимизацию комплаенс-рисков. 



 

3. Информация об исполнении мероприятий по снижению 

комплаенс-рисков 

 
По результатам проведения оценки комплаенс-рисков уполномоченными 

подразделениями разработана и утверждена карта рисков нарушения антимонопольного 

законодательства на 2022 год. 

Уполномоченными подразделениями сформирован План мероприятий ("дорожной 

карты") по снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства (далее – 

План мероприятий) с определением ответственных исполнителей и сроков исполнения по 

каждому комплаенс-риску. 

В План мероприятий включены мероприятия по снижению рисков: внесение 

изменений в должностные инструкции сотрудников 

университета в части требований о знании и изучении антимонопольного 

законодательства; 

мониторинг и анализ практики применения антимонопольного законодательства; 

сбор сведений в структурных подразделениях университета о наличии выявленных 

контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства; 

анализ выявленных нарушений антимонопольного законодательства  за 2021-2022 

год (наличие предостережений, предупреждений, штрафов, жалоб, возбужденных дел); 

оценка достижения ключевых показателей эффективности антимонопольного 

комплаенса; 

разработка и утверждение плана мероприятий («дорожная карта») по  снижению 

рисков нарушения антимонопольного законодательства и карты рисков нарушения 

антимонопольного законодательства на 2022 год; 

подготовка итогового доклада об антимонопольном комплаенсе; обучение 

сотрудников университета по антимонопольному 

законодательству и антимонопольному комплаенсу. 

Все мероприятия Плана мероприятий исполняются ответственными  

исполнителями в установленные сроки. 

 

4. Информация о достижении ключевых показателей 

эффективности антимонопольного комплаенса 

 

Утверждены следующие ключевые показатели эффективности 

функционирования системы 



внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства 

в университете: 

1. Коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного 

законодательства со стороны университета за отчетный период по сравнению с 2018 

годом (КСН). 

В   2022    году   нарушений   антимонопольного    законодательства  со стороны 

университета не выявлено. Значение КСН в 2021 году составило 1, положительной 

динамикой считается значение КСН больше либо равно единице. Значение ключевого 

показателя в 2021 году достигнуто. 

2. Доля сотрудников университета, с которыми были проведены обучающие    

мероприятия     по     антимонопольному     законодательству и антимонопольному 

комплаенсу за отчетный период (ДСО). 

Значение ДСО в 2022 году составило 90%. Значение ключевого показателя в 2022 

году достигнуто. Информация о проведении обучающих  мероприятий по 

антимонопольному законодательству и антимонопольному комплаенсу представлена в 

разделе 5 Доклада. 

На основании вышеизложенного функционирование в университете  системы 

внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства 

признано удовлетворительным. 

 

5. Информация о проведении ознакомления сотрудников  

университета с антимонопольным комплаенсом, 

а также о проведении обучающих мероприятий 

 

Обучение сотрудников университета требованиям антимонопольного 

законодательства в сферах деятельности университета является важнейшей задачей, 

позволяющей минимизировать возможность его нарушения. 

Проведение обучающих мероприятий и создание структурированного и 

последовательного подхода к их проведению необходимо по следующим причинам: 

антимонопольное законодательство постоянно меняется; 

санкции за нарушение антимонопольных требований очень значительны; 

ущерб репутации в случае неблагоприятных результатов – огромен; 

неблагоприятный общественный резонанс; 

разное личное отношение работников и мотивация к соблюдению 

антимонопольного законодательства. 

С этой целью в университете организовано систематическое обучение 

требованиям антимонопольного законодательства и антимонопольного комплаенса. 

Кроме того, обязательное обучение сотрудников университета проводится при 



изменении антимонопольного законодательства, Положения об антимонопольном 

комплаенсе, при выявлении признаков (установления)   факта   нарушения   

антимонопольного   законодательства в деятельности университета. 

 

Обучающие мероприятия проводятся в формах участия сотрудников университета 

в курсах повышения квалификация, семинарах, круглых столах и т.п. 

В целях профилактики нарушений требований антимонопольного 

законодательства уполномоченными подразделениями осуществляется 

консультирование сотрудников университета по вопросам, связанным с соблюдением 

антимонопольного законодательства и антимонопольного комплаенса. 

 

6. Выводы по результатам проведенной работы в части организации  

антимонопольного комплаенса 

 

1. Продолжить дальнейшую работу по обеспечению антимонопольного 

комплаенса. 

2. Обеспечить соблюдение университетом выполнение плана мероприятий 

(«дорожной карты») по снижению комплаенс-рисков в 2022 г. 

В 2023 году для профилактики и снижения рисков нарушения университетом 

антимонопольного законодательства необходимо на постоянной основе проводить 

мероприятия по усилению контроля за соответствием документаций о закупке 

требованиям антимонопольного законодательства.



 


