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1.Общие положения

1.1. Кафедра математики и физжи (да.гrее по тексту - Кафелра) явJuIется
основным учебно-научным структурным подразделением фелерЕIJIьною государственного
бюджетною образовательного r{реждениll высшего образовшrия кВоронежский
государственньй аграрньй университет имени императора Псгра I> (даrrее по тексту -
Университет) и входит в состав агроинженерного факультета (лалее по текgrу -
Факультет).

Кафедра создана по решению r{еного совета Университета в 20lб г.
Сокращенное наименование - кафелра математики и физики.
Код подразделениJI в системе регистрации структурньD( под)tr}делений Универси-

тета - 0l01 19.

Место расположения подразделения - З94087, г. Воронеж, }л. Тимирязева д. 13,
аул.3l6;230.

руководство осуществляет заведующий Кафедрой. Заведlтощий Кафедрой непо-
средственно подчиняется декану Факультета.

Решение о реорганизации и ликвидации подрt}зделения принимает Ученый совет
Университета в соответствии с Уставом Университета.

1.2. Кафелра осуществляет уrебную, научно-методическую и организационную
деятельность по дисциплинам с

J\ъ
Преподаваемая дисци-

плина
Направление подготовки

Профиль, специiu]иза-

ция, магистерская про-
грамма, направленность

Агроинженерный факультет

l математика

35.03.06 Агроинженерия, 23,05.01 Назем-
ные транс портно-технологиЕIеские сред_

ства, 23.03.03 Эксплуатация танспортно-
технологических машин и комплексов

технические системы в

агробизнесе, техниtlе-
ский сервис в АПК,

электрооборудование и
электротехнологии в

Апк

) Теоретическzш механика

З5.03.06 Агроинжененрия, 23.05.01 Назем-
ные транспортно_те)(нологиtIеские сред-

ства, 23.03.03 ЭксплуатациrI транспортно-
технологшIеских машин и комплексов

з
Молелирование в агро-

инженерии
35.04,06 Агроинженерия

4.

Методика эксперимен-
тtUIьных исследований и
моделирование в агро-

инженерии

З 5.04.06 Агроинженерия

5

Элементы элекTроники и

электронные приборы
наземных транспортно_

технологических средств

23.05.0 1 Наземные транспортно-
технологические средства

6.

Элементы электроники и

электронные приборы
автомобильного транс-

порта

2З.03.03 Эксп;rуатация транспортно-
технологиt{еских машин и комплексов

7 Физика

35.03.06 Агроинжененрия, 23.05.01 Назем-
ные транспортно-технологические сред-

ства, 2З.03.03 Эксгuryатациrl трансlrортно-
технологшIескшх машин и комплексов
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Прикладное программи-

рование

2З.03.03 Эксплуатациятранспортно-
технологиllеских машин и комплексов

9 Прикладная математика
23.03.03 Эксгrrryатация танспортно-
технологических машин и комплексов

l0

математические методы
исследования н;}земньш

транспортно-
технологиtlеских средств

2З.05.0 1 Наземные танспортно-
технологшlеские средства

l1
Поrryпроводниковые

приборы автомобильного
транспорта

23.03.0З Эксплуатация транспортно-
технологических машин и комплексов

l2

математическое модели-

рование в научно-
исследовательской рабо-

те

З5.06.04. - Технологии, средства механи-
зации и энергетическое оборулование в
сельском, лесном и рыбном хозяйстве

13

Полупроволниковые
приборы автомобшlей и

тракторов

23.05.0 l Наземные транспортно-
технологиtlеские средства

\4

математические методы
исследования транспорт_

ных и танспортно-
технологических машин

и комплексов

2З.OЗ.03 Эксплуатация транспортно-
технологических машин и комплексов

l5
методы математической
статистики в профессио-

нальной деятельности

З5.0З.06 Агроинжененрия,23.05.01 Назем-
ные транспортно-технологиtlеские сред-

ства, 23.03.03 Эксплуатация транспортно-
технологических машин и комплексов

Факультет агрономии, агрохимии и экологии

1

математическое модели-

рование и анализ данных
в агрономии

З5.04.04 Агрономия

2

математическое модели-

рование и ан₠lлиз данных
в агрохимии

35.04.03 Агрохимия и агропочвоведение

3

математическое модели-

рование и анfulиз данных
в садоводстве

35.04.05 Садоводство

4.
математика и математи-

ческtш статистика
З5,0З.04 Агрономия, 35.0З.03 Агрохимия и

агропочвоведение, 35.04.05 Садоводство

5 Физика
35.03.04 Агрономия, З5.0З.OЗ Агрохимия и

агропочвоведение, 35.04.05 Садоводство
6

методы математической
статистики в профессио-

нальной деятельности

Гуманитарно-правовой факультет

,Щискретная математика
44.03.04 Профессиональное обl"rения (по

отраслям)

Экономический факультет

математика
з8.05.01 Экономическая безопасность

з8.0з.02 Менеджмент

Факультет ветеринарной медицины и технологии животноводства

l математика
З6.03.0 l Ветеринарно-санитарная экспер-

тиза, 36.03.02 Зоотехния

8.

1

l
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2.
математические методы

в биологии
36.04.02 Зоотехния

з. Физика 36.03.02 Зоотехния

4, Биологическая физика
З6,05.0l Ветеринария, З6.03.01 Ветеринар-

но-санитарная экспертиза

Факультет технологии и товароведения

математика

35.03.07 Технология производства и пере-

работки с/х пролукltии, l9.03.02 Продукты
питания из растительного сырья, З8.03.07

Товароведение

) Физика

З5.0З.07 Технология производства и пере-

работки с/х продукции, l9.0З.02 Пролукты
IIитаниr| из растительного сырья, 38.03,07

Товароведешие

Факультет землеустройства lI кадастров

математика
2|.0З.02 Землеустройство и кадастры,

20,0З .02 Приролообустройство и водополь-
зование

) Физика
2 1.0З.02 Землеустройство и кадастры,

20.0З.02 Приролообустройство и водополь-
зование

з математика 35.03. l0 Ландшафтная архитектура

Проектирование, строи-
тельство и эксппуатация
объектов ландшафтной

архитекryры

1

1
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3.Функции Кафедры

Кафедра:
обеспечивает реализацию дисциплин (молулей) посредством проведения

уrебньгх занятий (включая проведение текущего контроля успеваемости) и промежу-
точной аттестации обуrающихся; проведение практик по направлениям подготовки
(специа_itьностям), закрепленным за кафедрой - проведение государственной итоговой
аттестации обуrающихся ;

обеспечивает проведение контактной работы, предусматривающей
преимущественную передачу учебной информации педагогическими работниками,
занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, практикр{ы,
лабораторные работы, коллоквиуI!{ы и иные анаJIогичные занятия), групповые
консультации, индивидуtlльную работу обучающихся с педагогическими работниками.
Контактная работа может быть аулиторной, внеаудиторной, а также проводиться в
электронной информационно-образовательной среде;

организует и обеспечивает методическое сопровождение самостоятельной
работы обуrающихся;

обеспечивает рtввитие у обучающихся навыков командной работы,
межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств (включая при
необходимости проведение интерактивньIх лекций, групповых дискуссий, ролевых
игр, тренингов, ансUIиз ситуаций и имитационньIх моделей, преподавание дисциплин
(модулей) в форме курсов, составленньIх на основе результатов наr{ных исследований,
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осуществJIяет профориентационную работу с абитуриентами, rtащимися
учреждений общего и среднего профессионального образования;

осуществJuIет воспитательную работу в соответствии с Концепцией, рабочей
програIчrмой и календарным планом воспитания, утвержденными решениями Ученого
совета Университета, утвержденными планаN{и при координации проректора по
социаJIьно-воспитательной работе ;

осуществляет взаимодействие с организациями по профилю
образовательньIх программ в части практической подготовки обучающихся,
согласования планируемьrх результатов обrIения по каждой дисциплине (модулю) и
практике, обеспечивающих достижение планируемьж результатов освоения
образовательной прогрaммы, сопряженной с профессионttльными стандартами;

осуществJuIет мониторинг и анализ трудоустройства выпускников,
организует взаимодействие с выпускниками, содействует заключению договоров на

целевое обуlение специалистов с организациями по профишо образовательньгх
прогр₠lмм,

обеспечивает развитие материально-технической базы;

rIаствует в ре₠Lлизации международных образовательных, научньrх и
культурньж проектов.

4.Управление Кафедрой

4.1. Управлеrме Кафедрой осуществJuIется в соответствии с Уставом Университет4
Положеrшем о Факуlьтете и настояпц{I\,t Положеrшем.

4.2. Непосредственное руководство Кафедрой осуществляет заведуIощш1 кафедрой,
избираемьй на конкурсной основе по результатам выборов. Порялок избраrrия и назначенIrI
надоJDкностъ опреде.тrяется Положеrшем о порядке выборов зЕlведуIощего кафелрой.

4.2.1. Заведуrопцтй Кафелрой осуIцествJrIет свою деятеJъностъ в соответствии с

дошrшостrrой инструкцией, 1твержлаемой ректорм, и инд{видуt}Jъньш IuIaHoM,

угверждаемым деканом Факультета.
На период отсугствия заведующего Кафелрой исполнение его обязанностей воз-

лzгается на одного из преподавателей Кафедры в установленном порядке.
Заведующий Кафедрой в соответствии с действующим законодательством Рос-

сийской Федерации может бьrгь досрочно освобожден от должности в установленном
порядке.

4.2.2. Зазедуюuц.rй Кафедрой:

-обеспечивает разработку перспективньгх и текущих планов работы Кафедры
по всем направлениям деятельности, контролирует их выполнение;

- обеспечивает выполнение функций кафедры;
-руководит заседаниями Кафедры, организует подготовку и обеспечивает вы-

полнение их решений;
-распределяет порr{ения по учебной, l^rебно-методической, науrной, органи-

зационной и воспитательной деятельности на у.rебный год между сотрудниками Ка-
федры в соответствии с перспективными и текущими планами работы;

- утверждает индивидуtшьные планы работы преподавателей Кафедры;
*организует работу Кафедры по выполнению задач уrебно-методического и

наr{ного процессов;

- в пределах предоставленньIх ему полномочий осуществляет контроль реЕrли-
зации 1"rебного процесса и научньж исследований;

- организует проведение и профессиончuIьное обсуждение открытых занятий;
* организует разработку диагностических, корректирующих, предупреждаю-

щих мероприятий по реализации 1чебно-наr{ного процесса;
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- разрабатывает предложения по рЕIзвитию материально-техническоЙ базы, ин-

формационного обеспечения r{ебного и научного процессов;
- обеспечивает соблюдение правил техники безопасности в соответствии с дей-

ствующими инструкциямиi
- руководит научными исследованиями по тематике Кафедры;
-организует взаимодействие Кафелры с организациями по профилю образова-

тельньD( програп.{м, организует практическое обуrение по дисциплинам, практикап{,
закрепленным за кафедрой;

-обеспечивает взаимодействие с образовательными учреждениями общего и
среднего профессионального образования;

-выполняет решения ученого, методического, научно-технического советов
Университета, ученого совета Факультета, прикtвы и распоряжения ректора.

- контролирует ведение делопроизводства на Кафедре.

4.2.З. Заведующий кфелрой ежегодIо представJuIет yIeHoMy совету Факуrьтgта на

угверждение отчет о работе за уrебньй гол.
Заведующий кафедрой несет ответственность за результаты деятельности Ка-

федры перед ученым советом Факультета, деканом, ученым советом Университета и

ректором.

4.3. На Кафелре распорflкением декzlна Факулътега по предстtlшIению зЕlведrющего
Кафелрой нtвначается упоJшомоченньй по качеству.

Уполномоченный по качеству координирует деятельность Кафедры по разра-
ботке и обеспечению функционирования системы менеджмента качества.

Обязанности уполномоченного по качеству определяются соответствующим

рЕвделом его должностной инструкции.

4.4. Заседаrпая Кафедры провомtся не реже одIого рша в месяI (за иск.lпочением
времени летних кшrикул).

На заседаниях Кафедры:

- рассматриваются планы и отчеты по всем видам деятельности Кафедры;

- утверждается отчет заведующего Кафедрой о работе Кафедры за учебный
год;

- рассматриваются вопросы учебно-методического, кадрового, библиотечно-
информационного и материально-технического обеспечения дисциплин (модулей),
практик;

- разрабатываются корректирующие и предупреждающие мероприятия по

результатам внутренних и внешних аудитов;

-рассматривается распределение поручений по учебной, учебно-
методической, научной и воспитательной деятельности между членами Кафедры;

- заслушиваются отчеты сотрудников о выполнении поруrений, утверждаются
отчеты о выполнении индивидуЕLльных планов;

- принимаются рекомендации по результатам проведения открытых занятий;

- заслушиваются отчеты докторантов, аспирантов;

- заслушиваются отчеты кураторов;

-утверждаются рекомеЕдации по переводу обучающихся на индивидуаль-
ные учебные планы;

-рассматриваются отчеты о выполнении диссертационных работ, принима-
ются рекомендации к их представлению в диссертационные советы;

-рассматриваются диссертационные работы, по которым университет в

рамках научного направления кафелры является ведущей организацией;

-утверждается тематика и руководители курсовых работ;
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-рассматривается тематика выпускных кв₠rлификационных работ и прини-
маются рекомендации по назначению руководителей и рецензентов;

- проводится анаJIиз защиты курсовых работ, результатов практик;

-принимается решение о допуске к защите выпускных квалификационньж

работ;
-рассматриваются и утверждаются рабочие программы дисциплин (моду-

лей), программ практик, фонды оценочных средств дисциплин (модулей), практик;

-принимаются рекомендации к изданию учебников, учебно-методических
пособий, методических рекомендаций;

- принимаются рекомендации к опубликованию результатов научных иссле-
дований;

-принимаются рекомендации по конкурсному отбору кандидатов на заме-

щение должностей научно-педагогических работников и присвоению им ученых
званий;

-рассматривается тематика конференций и выставок, организуемых Кафед-

рой;
-рассматриваются кандидатуры в члены ученого совета факультета от Ка-

федры;
-назначаются ответственные за направления деятельности кафедры: рефе-

рент, уполномоченный по качеству, ответственный за образовательные программы,
закрепленные за кафедрой;

-принимаются рекомендации по кандидатурам научно-педагогических ра-
ботников для направления в зарубежные командировки, на повышение квшIифика-
ции, стажировки и заслушиваются отчеты о выполнении заданий;

-утверждается состав рабочих групп и временных творческих коллективов
Кафедры.

5. Структура Кафедры

Состав Кафедры предстаыIен на)пд16-педчгогическими работниками, инженерно-
техншIеским и уtебно-вспомогатеJIьным персоналом.

Число преподавателей Кафед)ы, имеюпргх уiеную степень и/илм yt{eнoe зв₠}ние,

долrкIIо обеспе.плвать вьшолнение требоваrпаЙ ФГОС к кадровому обеспечению
образоватеJIьньD( программ.

Штатное расписание Кафедры согласуется с планово-финансовьIм отделом и
утверждается ректором Университета по представлению заведующего Кафедрой.

б. Права и ответственность работников подразделения

6.1. Права и ответственность обуrаrопцrхся на Кафедре опредеJuIются Уставом
Университета.

6.2. Права и ответственность наr{но-педагогиtlескrо< работников опредеJuIются
ТРУДОВЫМИ ДОГОВОРаМИ, ДОJDкностными инстр}кцv!яуlи) Iшд.Iвиду{IJьными плzlнами, Уставом
}'ниверсIfгета, Правилал.ли внугреннего трудового распоряд(ц настояцим Положением.

6.3. ПРава и ответственность уrебно-вспомогательного персонала и других
КатегориЙ работников Кафелры опредеJuIются трудовыми договорами, дол}G{остньIми
ИНСтРУIqшrIIчfио Устазом }циверситета Правилами вн}треннего трудового распоряд(ц
настоflIп,rt\л Положением.
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между преподаватеJшми;
служебные зЕtписки о вкJIючении в приказ о почасовой оплате сведениЙ о вы-

полнении гIебной Еагрузки для согласования.

'7 .2.2. Кафедра полrIает:

утвержденные расписания занятий, промежуточных и государственньж ито-
говьIх (итоговьп<) атгестаций; информацию об изменениях в расписании учебньгх з₠lня-

тий;
бланки заявлений, журнЕtлов, индивидуauIьньIх планов и другой докуIиентации

по напрчlвлению деятельности университета;
докуI!{ентацию дJUI организации и проведения практической подготовки,

вкJIюч{ul 1^rебные и производственные практики;

правовую и нормативную документацию по организации у.{ебного процесса в

Университете.

7.3. Взаимодействие с управлением кадрового обеспечения и делопроизвод-
ства.

7.ЗJ. Кафедра передает

- представления о назначении на должность или увольнении с должности работ-
ников подрzвделения;

--служебные записки о нарушениях трудовой дисциплины;

- предложения по формированию ежегодньгх оплачиваемьж отпусков работни-
ков;

- почтов},ю корреспонденцию для отправки;

-приказы, распоряжениrI для регистрации;

- дела в архив в соответствии с номенклатурой дел подразделения.

7.3.2 Кафедра полrrает:

- копии прикЕвов и распоряжений;
_ копии нормативньD( и организационно-распорядительньD( докр(ентов в соот-

ветствии со списком рассылки, почтовую корреспонденцию, адресованную подрiвде-
лению.

7.4. Взаимодействие с отделом управления качеством.

7 ,4.1. Кафедра передает:

- проекты: положения о структурньж подрil}делениях Кафедры, должностньD(
инструкций работников Кафедры; других нормативньгх документов;

- информацию о состоянии системы менеджмента качества;

- планы корректирующих мероприятий по результатам внутренних аудитов.

7 .4.2. Кафедра получает:

- контрольные экземпJIяры нормативных докуI!лентов по разработке и функцио-
нированию системы менеджмента качества на Кафедре;

- график проведения внутренних аудитов;

- информацию об установленньD( несоответствиях и план корректирующих ме-

роприятий.

7.5. Взаимодействие с планово-финансовым отделом.

7.5. 1. Кафедра передает:

- ПРОеКТ cIvI еТЫ ПО НаПРаВЛеНI{ Ю ДСЯТеЛЬНОСТИ ПОДРаЗДеЛеН ИЯ ;

*слуrкебные :}аписк}t о на:}нilttениlл надба"вок сOтрулнлlкаl\,t, единOвре]ч{енных сти-
муjrирyl()щнх выIIJIа,г, преNtI{рOвilни}ll

-1Iроекl,ы распорядитеJlылых докуllептоt], касаIощиеся фlлшал,tсовой леяl,еjIыlос"гLI
Университета для согласования ;

- сл_чжебные :]tlписки об рrзмененлI и штатнOго расписанLIя;
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6.4. Конкурсньй обор наr{но-педагоrическlD( работников Кафедры осуществJIяется
в соответствии с Положением о поряJще прведения конкурсного обора на доJDкности
профессорско-преподавательского состава.

6,5. Щеягельность наr{но-педЕгогическIо( работtш,tков опредеJuIется

инд.IвидуIIJъными ш₠lнrlми, угверждаемыми на заседании кафедры, доJDкIIостными
инструкциJIми, угверждаемьIми ректором иIм прореюором по уlебной работе и
расписilнием уrебньu< занягий.

б.6. Инд,лвидуаrьньй плrlн наушо-педЕгоглttlеского работrrика доJDкен бьrгь

угвержден заведуюцц{м Кафелрй до начала уrебного года. ИзменениJI и допоJшениrI в

инд,IвидуIIJъньй плшr наушо-педагоптческого работника могуг бьrь внесены на основilнии

решениrI заседаниrI Кафедры. Факr вьшолнениrI задаr*rй инд.IвидуIIJIьного плtша наr{но-
педагогического работrшка фиксируется по.щIисью заведующего Кафедрой.

6.7. .Щеягельность другшх категорий работников Кафедры оцредеJIяется

должностными инструкцрuIми, угверждаемьIми ректором иJIи проректором по уrебной
работе.

7. Взаимодействия

.Щля организации работы по основным направлениям деятельности Кафедра вза-
имодействует со службами и подразделениями Университета.

7.1. Взаимодействие с Факультетом (деканатом).

7,|.1,. Кафедра передает:

- планы и отчеты по работе Кафелры;

- планы и отчеты по науке;

- планы и отчеты по социtшьно-воспитательной работе;
- планы и отчеты по издательской деятельности;

- информацию об изменениях в расписании уrебньгх занятий;

- планы ротации штатного состава;

- предложения по работе ученого совета Факультета, методической комиссии;

- рабочие прогрtlммы дисциплин;
- сведения о посещаемости и успеваемости студентов;

- результаты текущей аттестации;

- оформленные экзаменационные ведомости и экзаN,Iенационные листы.

1,|.2. Кафедра получает:

- распоряжения декана, решения ученого совета Факультета, методической ко-
миссии;

- рабочие и уlебные планы;

- список организаций по профилю образовательньIх программ, с которыми за-
ключены договоры о практической подготовке, о прохождении практик;

- бланки экзilп{енационных ведомостей, экзаменационньIх листов и текущей ат-
тестации;

- расписание занятий.

7.2. Взаимодействие с управлением по планированию и организации учебного
процесса.

7.2.|. Кафедра передает:

распределение уtебной нагрузки между преподаватеJuIми кафедры;
отчеты о выполнении нагрузки преподаватеJuIми кафедры за учебный год;
план издания уrебно-методической литературы;
представления на внесение изменений в распределение учебной нагрузки
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*зiUlRленI.Iя о приеме на рабOту для визир()вания;
--оjIужебные запI{ски () ]!Iатерна-:IьfiO-,Iехнических rltl,гребнtlстях подра:]деJIеLIиЙ

лJIя I]кjIIоLIения в I]JIан-:}акупок;
*слуiкебные записки для сOставления приказа о почасOвоЙ оплате. а также опла-

те работ" выпOл ненн blx сверх заплан}rрован н ых учебнсrii нilгрузкоii ;

-- гра)клil[{ск0-Iiра,в0l]ые лOгOвOры п0 l]едеtl}ilо хtlзяйотвеI{лIOй деятеJIьностt{ дjIя
l]лIзироваI{ия l.t регистрацрt!1.

7 .5.2. Кафелра получает:

- },тl]ерждеI{нуlо с}lе,гу ilо l]апраI}Jrепию леятедьнос,ги подраздеJlения;

- утверж(ден нс)е пITaTH ое расп}lсание п одразделен ия.

7.б. Взаимодействие с хозяйственным управлением.

7 .6.1. Кафелра передает:

служебные записки на проведение peMoHTHbD( работ и технического
обслуживания зданий, сооружений, автотранспорта, электро- и комм}цального
хозяйства;

нilкJIадше требования на поJгrIение материaIJьньD( ценностей со скгlада;

слуrкебные зЕlIIиски на предоставление трtlнспоргньD( усJгуг;

- с.гrужебные зtшиски на изготовление мебеrм.

7.6.2. Кфедраполrиет:
- материЕrльные ценности со скJIада;

- графики проведения ремонтньгх работ.

7.7. Взаимодействие с юридической службой.

7 .'7 .I. Кафедра передает]

- договоры о взммодействии со сторонними организациями по нzшравлению де-
ятельности Кафедры дJuI юридической экспертизы;

7 .7 .2, Кафедра полуrает:

- информацию об изменениях в нормативньIх законодательньD( акт₠}х, касаю-
щихся деятельности Кафелры.

7.8. Взаимодействие с управлением цифрового развития.

7.8. 1 . Кафедра передает:

- служебные записки на приобретение компьютерной и оргтехники;

- служебные записки на приобретение прогрчlN,Iмного обеспечения;

- служебные записки на подключение к компьютерной сети Университета;

- зiulвки на выполнение профилактических и ремонтньrх работ информачионной
инфраструктуры;

- зшIвки на обслуживание оргтехники;

- информацию дJuI размещения на офици₠lльном сайте Университета, касающу-
юся деятельности структурного подрЕвделения;

- накладные (требования) на движение компьютерной и оргtехники дJuI визиро-
вания.

7 .8.2. Кафедра полrIает:

- компьютерную и оргтехнику;

- нормативные докр{енты, реглtlNIентирующие использование информационньD(

ресурсов;
- прогрtlммные средства.

7.8.3. Кафедра имеет доступ к электронным информационным pecypctlм (базшl

данных) Университета:
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- к внугренней и внешней докрrентации Университета, касающеЙся деятельности
Управления;

- иным видttN,I информации, необходимыми для работы подрiвделений, в соот-
ветствии с организационно-распорядительными и нормативными докуI!{ентzlми Уни-
верситета.

7.9. Взаимодействие с Научной библиотекой.
7 .9.1. Кафедра передает:

- з₠швюl на приобре,тение JIитературы по профитпо кафедры;
_ зtlявки на приобрегение иJIи поlключение удчrпенньD( элекгронньD( ресурсов, в т.ч.

элекrронно-бибrиоте.пrьD( систем ;

- зшIвки на оформление поддиски на период{ческие издilния по профи-гпо кафедры;

- списки рекомеtцуемой ;итературы к рабо.птм прграммtlпл уrебrъп< д{сциплин
дIя согласовztниrl;

- рекомеIцаIцд4 на списание из Фонда устаревшю( по содержаншо, непрофIIJьньD(,

МtlЛОИСПОЛЬЗУеМЬD( ДОКУIчrеIrГОВ;

- зЕlявки на прведение ,Щней кафедры, конферешцтй и друп{х мероприямй
кфедры;

- перечень HarIHbD( нЕшравлений по профиJIю исследований кафедры;

- заявки на по.щотовку бибrмографичесюо< пособrй;

- книги и друпrе издilния, поступивIIIие из разJIичньD( источников (дар и пр.);

- trGlиrи, издtlнные факультетами вне Университета;

- списки гryблпшсшпrй работrтиков кафедры;
7.9.2. Кафедра получает:

- шформацпо о докуil{ентах, входяпцD( в состав Фонда;

- шrформарпо о HoBbD( поступлениJD( докуI\,rеrгов;

- информшппо о период{ческID( издilниJDq поJrrIаемьD( бибrиотекой по подtlиске;
шформачlло о lсп.lгообеспеченности уrебньп< д{сципJIин образоватеJIьньD(

црогрЕlI\,Iм, реЕuIизуемьD( кафедрой;

- материЕtJш к бибrп,rографическим пособи.mл, поlготовленным к rryб.гплкации;

- списки уrебной jмтературы по д{сцрIIIJIинЕIм, заказанной кафедрами и не
используемой в уrебном процессе с цеJъю решения вопрса об ю< списании.

7.10. Взаимодействие с ведущим специалистом по связям с общественно-
стью.

7. 10. 1 Кафедра передает:

- информацию дJuI ведения HoBocTHbD( полос в средствzж массовой информации,
обзоры мероприятий и отчеты о событиях.

7.1l, Взаимодействие с центром полиграфических усJryг (типографией).
7 .I1'I. Кафедра передает:

- служебные записки на выполнение полиграфических и типографских работ;
- накладные (требования) на движение полиграфической продукции.
'7 .||.2.Кафедра получает:

- полиграфическую продукцию.

8. Контроль и проверка деятельности Кафедры

Контроль и проверка деятельности Кафедры осуществляется на основе распоря-
ДителЬньD( докуI\{ентов ректора Университета по утвержденным программам и путем
проведения внугренних аудитов системы менеджмента качества.
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9. Порядок внесения изменений в ПСП

Предложения о внесении изменений в настоящее положение вносятся завед},ю-

щим Кафедрой в ученый совет Университета.
Положение с внесенными изменениями подлежит угверждению и перерегистра-

ции в установленном порядке.

ОТВЕТСТВЕННЫЙ ИСПОЛНИТЕЛЬ в.п. шАцкиЙ


