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1.1. Кафедра земельного кадастра (даrее по тексту Кафелра) является
основным )п{ебно-наrIным структ}рным подразделеш{ем федераJъного государственного
бюджетrrого образовательного r{режденшI высшего образования кВоронежскlлi
государственньЙ аграрньЙ университет имени императора Псгра I> (далее по тексту -
Университет) и входит в состав факультета Землеустройства и кадастров (далlее по
тексту - Факультет).

Кафелра создана по решению rrеного совета Университета в 1979 г.
Код подразделения в системе регистрiщии cTpyкrypнbD( подрtвделений Универси-

тета* 0l050З
Место расположения подразделения - 394087, г. Воронеж, ул. Ломоносова,

д.81д, аул,.220,22|.
Руководство осуществляет заведующий Кафелрой. Заведующий Кафедрой непо-

средственно подчиняется декану Факультета.
Решение о реорганизации и ликвидации подразделения принимает ученый совет

Университета в соответствии с Уставом Университета.

|.2, Кафедра явJuIется выпуск₠lющей в рамках образовательной прогрaммы
21.03,02 -направление <Землеустройство и кадастры), профиль кЗемельный кадастр>;
2|.04.02 -направление кЗемлеустройство и кадастры), прогр.lN,Iма кЗемлеустройство>.

Кафедра осуществляет учебную, научно-методическую и организационную дея-
тельность по дисциплинilп,I (с указанием образовательных программ) :

Ns ['Iрепt,lдаваепtая дисци пл l,, на Направление подготовки
Профпrь, специмизация,
магистерскful программа,

направленность

эколого-хозяйственная оценка
объектов землеустройства

2l ,04.02 - Землеустройство и
кадастры

Землеустройство

2 Правовое обеспечение земле-

устройства и кадастров
2l .0З .02 - Землеустройство и

кадастры
Землеустройство, Кадастр

недвижимости

J
экономика недвижимости

21.0З.02 - Землеустройство и

кадасцы
Землеустройство, Кадастр

недвижимости

4 межхозяйственное земле-

устройство

2l .0З.02 - Землеустройство и

кадастры

Землеустройство, Кадастр

недвижимости

5 типология объектов недвижи-
мости

2 1.0З,02 - Землеустройство и

кадастры

Землеустройство, Кадастр

недвижимости

6. Основы градостроительства и
планировка населенных мест

21.03.02 - Землеустройство и

кадастры

Землеустройство, Кадастр

недвижимости

,7
ГосуларственнЕul регис,трация,

учет и оценка земель

21.0З.02 - Землеустройство и

кадастры Каластр недвюкимости

8, .ЩВ: Управление земельными

рес)рсами

2|.0З.02 - Землеустройство и

кадастры
Землеустройство, Кадастр

недвижимости

9. ,ЩВ: Межевание объектов зем-
леустройства

21 .0З .02 - Землеустройство и

кадастры Землеустройство

10
,ЩВ: Межевание

21.0З.02 - Землеустройство и

кадастры Кадастр недвюкимости

1. Общие положения

1
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11
Кадастр и мониторинг земель

21 .0З.02 - Землеустройство и

кадастры Землеустройство

12,
Кадастр недвижимости

21 .04,02 - Землеустройство и

кадастры
Землеустройство

13
Автоматизированные системы
проектирования в зеIшлеустрой-

стве и кадастах

21 .04,02 - Землеустройство и
кадасты

Землеустройство

14.
КПВ: Особенности оценки эф-

фективности землепользованиJI
в современЕых условиJIх

21.04.02 - Землеустройство и
кадастры

Землеустройство

l5 Кадастровое обеспечение сде-
лок с недвижимостью

21.0З.02 * Землеустройство и

кадасты Каластр недвижимости

l6. Мониторинг и кадастр природ-
ных ресурсов

2| .0З,02 -<<Землеустройство и

кадастры Кадастр недвижимости

|,7 .ЩВ: Мониторинг и кадастр
природных ресурсов

20.0З.02 - Природообустройство
и водопользование

Инженерные системы водо-
снабжения, обводнения и

водоотведениrI

l8 Управление земельными ресур-
сами и объектами недвижимо-

сти

2|.04.02 - Землеустройство и

кадастры
Землеустройство

l9 ,ЦВ : Экспертиза градострои-
тельной и землеустроительной

докрrентации

2l .0З.02 - Землеустройство и

кадастры Кадастр недвижимости

20 ,ЩВ: Практика оцеЕки объектов
землеустройства

21.0З.02 - Землеустройство и

кадастры Землеустройство

2| ,ЩВ: Практика оценки недви-
жимости

21 .0З.02 - Землеустройство и

кадастры Каластр недвижимости

22. История земельно-
имущественных отношений

2|.03,02 - Землеустройство и

кадасты
Землеустройство

2з ,ЩВ: Основы кадастровой дея-
тельности

21.0З.02 - Землеустройство и

кадастры
Землеустройство

24. Основы землеустройства и ка-

дастра недвижимости

2l .03,02 - Землеустройство и

кадастры
Землеустройство, Кадастр

недвижимости

25 экономика землепользо ванvя и
землеустройства

21 .0З.02 - Землеустройство и

кадастры

Землеустройство, Кадастр

недвижимости

26.
Территориальное планирование

2l .03.02 - Землеустройство и

кадастры

Землеустройство, Кадас,гр

недвижимости

27
Организация землеустроитель-
ных и земельно_кадас,гровых

работ

21 .0З.02 - Землеустройство и

кадастры

Землеустройство, Кадастр

недвижимости

28
,ЩВ: Основы архитекryрного
проектирования инфраструк-
т}рных элементов проектов

землеус,гройства

2|,0З.02 - Землеустройство и

кадас,Фы Землеустройство

29 ,ЩВ : Основы архитектурного
проектирования объектов не-

движимости

2l ,0З.02 - Землеустройство и

кадастры Каластр недвижимости
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30
Материаловедение

2 1.0З.02 - Землеустройство и

кадастры
3емлеустройство, Кадастр

недвижимости

зl Метрология, стандартизация и
сертификачия

2|.0З.02 - Землеустройство и

кадастры

Землеустройство, Кадастр

недвижимости

32 Инженерное оборудование
территории

21.0З.02 - Землеустройство и

кадасты
Землеустройство, Кадастр

недвижимости

зз Госуларственный реестр не-
движимости

21.0З.02 - Землеустройство и

кадастры Кадаст недвижимости

з4 Госуларственное регулирова-
ние земельных отношений

21.03.02 - Землеустройство и

кадастры
Каластр недвижимости

35
Прогнозирование и lrланиро-
вание использования земель-

ных ресурсов

21.0З.02 - Землеустройство и

кадастры
Каластр недвижимости

зб ,ЩВ; Каластровая оценка объек-
тов землеустройства

21.0З.02 - Землеустройство и

кадастры Землеустройство

з7. ,ЩВ; Каластровtul оценка объек-
тов недвижимости

21.03.02 - Землеустройство и

кадастры
Землеустройство, Кадастр

недвижимости

38 ЩВ: Госуларственный надзор
(контроль) в землеустройстве

2|.0З.02 - Землеустройство и

кадастры Землеустройство

з9 ЩВ: Госупарственный надзор
(контроль) в кадастах

21.03,02 - Землеустройство и

кадастры
Землеустройство, Кадастр

недвижимости

40
Территориальное планирование
и прогнозирование использо-

вания земельцых рес}рсов

21.04.02 - Землеустройство и
кадастры

Землеустройство

4|
кпв : Земельно-хозяйственное
обустройство сельских терри-

торий

2l .04.02 - Землеустройство и
кадастры

Землеустройство

42
Формирование и регистрация
земель под объектами водного

хозяйства

20,03.02 - Природообустройство
и водопользование

ИнженерrъIе системы водо-
снабжения, обводнения и

водоотведениrI

4з Землеустройство, кадастр и
мониторинг земель

05.06.01 Науки о Земле
Землеустройство, кадастр и

мониторинг земель
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3.Функции Кафедры

Кафедра:
обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) посредством проведения

учебньгх занятиЙ (вк.гпочая проведение текущего контроля успеваемости) и промежу-
точноЙ аттестации обучающихся; проведение практик по направлениям подготовки
(специа-пьностям), закрепленньIм за кафедрой - проведение государственной итоговой
аттестации обl^rающихся;

обеспечивает проведение контактной работы, предусматривающей
преимущественную передачу учебной информачии педагогическими работниками,
занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, практик}мы,
лабораторные работы, коллоквиуN{ы и иные анаJIогичные занятия), групповые
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консультации, индивидуальную работу об1,.rающихся с педагогическими работникаIvIи.
Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной, а также проводиться в
электронной информационно-образовательной среде;

организует и обеспечивает методическое сопровождение самостоятельной

работы обуrающихся;
обеспечивает развитие у обучающихся навыков командной работы,

межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств (включая при
необходимости проведение интерактивньIх лекций, групповых дискуссий, ролевьtх
игр, тренингов, анiLпиз ситуаций и имитационньIх моделей, преподавание дисциплин
(модулей) в форме курсов, составленных на основе результатов научньtх исследованийо
проводимьгх кафедрой, в том числе с учетом регионirльных особенностей
профессиональной деятельности выпускников и потребностей работолателей;

осуществляет текущий контроль успеваемости, обеспечивающий
оценивание хода освоения дисциплин (модулей) и прохождения практик,
промежуточную аттестацию обуrающихся - оценивание промежуточньIх и
окончательньD( результатов обуrения по дисциплинtlм (модулям) и прохождения
практик (в том числе результатов курсового проектирования (выполнения курсовых

работ);
разрабатывает учебно-методическое обеспечение дисциплин, вкJIючающее

рабочие программы, курсы лекций, учебно-методические материЕlJIы дJuI проведения
семинарских (практических и лабораторньж занятий), Nlя организации
саN,Iостоятельной работы обучающихся, программы всех видов аттестаций, фонды
оценочньD( средств для проведения всех видов аттестаций;

проводит открытые занятия и выносит рекомендации по результатfIм их
обсуждения;

разрабатывает диагностические, корректирующие и предупреждающие
мероприятия ребно-воспитательного процесса и обеспечивает их реЕчIизацию;

обеспечивает руководство курсовыми и выпускными квалификационными

работами;
обеспечивает подготовку учебников, учебных пособий, проводит

рецензирование 1^lебных материалов;
принимает участие в формировании фонда литературы по дисциплинaм

образовательных програ},rм, реализуемых кафедрой, и наr{ным направлениям по
профилю научньж исследований кафедры;

обеспечивает выполнение плitнов научно-исследовательских работ;
проводит экспертизу законченньD( наr{но-исследовательских работ,

принимает рекомендации по их использованию в учебном процессе и практике;
обеспечивает выполнение плана повышения квшlификации сотрудников,

изrrение и внедрение передового педагогического опыта;
осуществляет внедрение в уlебный процесс современньгх образовательных

технологий;
обеспечивает функционирование электронной информационно-

образовательной среды университета в части размещения разработанньD( кафедрой

рабочих программitм дисциплин (модулей), практик, электронньпr учебньгх изданий и
электронньD( образовательных ресурсов; размещения рецензий на работы
обучающихся в портфолио; проведения учебньгх занятий, процедур оценки

результатов обуrения, реализация которых предусмотрена с применением
электронного обl^rения, дистанционньD( образовательных технологий; взаимодействия
между участникаN{и образовательного процесса, в том числе синхронного или
асинхронного взаимодействия посредством сети кИнтернет>;
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4.Управление Кафедрой

4.1. Управление Кафелрой осуществJuIется в соответствIд,t с Уставом Уrп.rверситета
Положеrием о Факуrьтете и HacToлIpIM Положеrп,rем.

4.2. Непосредственное руководство Кафелрой осуществ.гlяет зtlведуюпдlлi кафедрой,
избираемьй на кош(урсной основе по резуJътtIтам выборв. Порялок избраrп.lя и назначения
надоJDкность опредеJuIется Положеrп.rем о порядке выборов заведующего кафелрй.

4.2.|. Зазедуюпшй Кафелрй осуIцествJIяет свою деятеJьность в соответствии с
долхсrостной иrrструкrшей, угверждаемой ректором, и шIд{вLIдучuъным I1пЕlном,

уtверждаемым деканом Факуlьтета
На период отс}тствия заведующего Кафедрой исполнение его обязанностей воз-

лагается на одного из преподавателей Кафедры в установленном порядке.
Заведующий Кафедрой в соответствии с действующим законодательством Рос-

сийской Федерации может быть досрочно освобожден от должности в установленном
порядке.

4.2.2. Заведуюпий Кафедрой:

-обеспечивает р;Iзработку перспективных и текущих планов работы Кафедры
по всем направлениям деятельности, контролирует их выполнение;

- обеспечивает выполнение функций кафедры;
-руководит заседаниями Кафедры, организует подготовку и обеспечивает вы-

полнение их решений;
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-распредеJIяет пор)пrения по учебной, учебно-методической, науrной, органи-
зационноЙ и воспитательноЙ деятельности на rrебныЙ год между сотрудниками Ка-

федры в соответствии с перспективными и текущими планами работы;
- утверждает индивидуальные планы работы преподавателей Кафедры;
-организует работу Кафедры по выполнению задач rIебно-методического и

научного процессов;

- в пределах предоставленных ему полномочий осуществJUIет контроль реаJIи-
зации учебного процесса и научных исследований;

- организует проведение и профессионаJIьное обсуждение открытьIх занятий;
-организует разработку диагностических, корректирующих, предулреждаю-

щих мероприятий по реаJIизации учебно-науIного процесса;
- разрабатывает предложения по рtввитию матери₠шьно-технической базы, ин-

формачионного обеспечения учебного и научного процессов;
- обеспечивает соблюдение правил техники безопасности в соответствии с дей-

ствующими инструкциями;
- руководит научными исследованиями по тематике Кафедры;

- организует взаимодействие Кафедры с оргtlнизациями по профилпо образова-
тельньD( прогрЕl]\{м, организует практическое обучение по дисциплинЕlIи, практикЕlN.{,

закрепленным за кафелрой;

- обеспечивает взаимодействие с образовательными rIреждениями общего и
среднего профессионilльного образования;

-выполняет решения ученого, методического, научно-технического советов
Университета, ученого совета Факультета, прикaвы и распоряжения ректора.

- контролирует ведение делопроизводства на Кафедре.

4.2.3. ЗаведутоIцш1 кафедрой ежегодIо представJuIет r{еному совету ФакультЕта на

угверждение отчет о работе за уrебньй год.

Заведующий кафедрой несет ответственность за результаты деятельности Ка-

фелры перед ученым советом Факультета, деканом, ученым советом Университета и

ректором.

4.3. На Кафедре распоряlкением декilна Факулътега по предстЕlвлению завед/ющего
Кафедрой назначЕIется упоJшомоченньй по качеству.

Уполномоченньй по качеству координирует деятельность Кафедры цо разра-
ботке и обеспечению функционирования системы менеджмента качества.

Обязанности уполномоченного по качеству опредеJuIются соответствующим

рЕвделом его должностной инструкции.

4.4. Заседаrrия Кафедры проводятся не реже од{ого раза в месяI (за искrпочеЕием

времени летних калп,lкул).

На заседаниях Кафедры:

- рассматриваются планы и отчеты по всем видам деятельности Кафедры;

- утверждается отчет заведующего Кафедрой о работе Кафедры за учебный
год;

- рассматриваются вопросы учебно-методического, кадрового, библиотечно-
информаuионного и материаJIьно-технического обеспечения дисциплин (молулей),
практик;

- разрабатываются корректирующие и предупреждающие мероприятия по

результатам внутренних и внешних аудитов;

-рассматривается распределение поручений по учебной, учебно-
методической, научной и воспитательной деятельности между членами Кафедры;

- заслушиваются отчеты сотрудников о выполнении поруrений, утверждаются
отчеты о выполнении индивиду₠Lльных планов;

- принимаются рекомендации по результатам проведения открытых занятий;
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- заслушиваются отчеты докторантов, аспирантов;

- заслушиваются отчеты кураторов;

-утверждаются рекомендации по переводу обучающихся на индивидуаль-
ные учебные планы;

-рассматриваются отчеты о выполнении диссертационных работ, принима-
ются рекомендации к их представлению в диссертационные советы;

*рассматриваются диссертационные работы, по которым университет в

рамках научного направления кафедры является ведущей организацией;

- утверждается тематика и руководители курсовых работ;

-рассматривается тематика выпускньtх квалификационных работ и прини-
маются рекомендации по нtLзначению руководителей и рецензентов;

- проводится анализ защиты курсовых работ, результатов практик;

-принимается решение о допуске к защите выпускных квалификационных

работ;
-рассматриваются и утверждаются рабочие программы дисциплин (моду-

лей), программ практик, фонды оценочных средств дисциплин (модулей), практик;

-принимаются рекомендации к изданию учебников, учебно-методических
пособий, методических рекомендаций;

- принимаются рекомендации к опубликованию результатов научных иссле-
дований;

-принимаются рекомендации по конкурсному отбору кандидатов на заме-

щение должностей научно-педагогических работников и присвоению им ученых
званий;

-рассматривается тематика конференций и выставок, организуемых Кафед-

рой;

-рассматриваются кандидатуры в члены rrеного совета факультета от Ка-
федры;

- нtвначаются ответственные за направления деятельности кафедры: рефе-
рент, уполномоченный по качеству, ответственный за образовательные программы,
закрепленные за кафедрой;

-принимаются рекомендации по кандидатурам научно-педагогических ра-
ботников для направления в зарубежные командировки, на повышение квшIифика-
ции, стажировки и заслушиваются отчеты о выполнении заданий;

-утверждается состав рабочих групп и временных творческих коллективов
Кафедры.

5. Структура Кафедры

Состав Кафедры представлен наrшо-педагомческими работниками, инженерно-
техническим и уrебно-вспомогатеJъным персонаJIом.

Число преподавателей Кафедры, имеюпц.Iх ученую степень иlиtм r{еное звzlние,

доJD{Grо обеспе.швать выпоJIнение требовшппi ФГОС к кадрвому обеспеченlдо
образоватеJъньD( программ.

Штатное расписание Кафедры согласуется с планово-финансовым отделом и
утверждается ректором Университета по представлению заведующего Кафедрой.

6. Права и ответственность работников подразделения

6.1. Праза и ответственность обуrаrопцо<ся на Кафедре опредеJu{ются Уставом
Уrпrверситета.
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6.2. Права и ответственность наrшо-педагогическю( работников опредеJuIются
трудовыми договорtlмlи, доJDкIIостными инструкцшми, ш{д.IвидуЕlJьными IIпtlн₠lN{и, Уставом
университсг4 Правилzlп,Iи внугреннего трудового распорядка" настояIIц{N{ Положеrп.rем.

6.3. Права и ответственность уrебно-вспомогатеJьного персонала и друп{х
категориЙ работlrиков Кафелры опредеJuIются трудовыми договорilп{и, доJDкIIостными
инструкIII4ями, Уставом университет4 Правилалша внугреннею трудового распорядк4
настояшцд\,I Положением.

б.4. Конкурсньй обор наrIно-пед₠lгогическID( работников Кфедры осуществJuIется
в соответствии с Положением о поряlще проведениJI конкурсного обора на должности
профессорско-преподrвательского состава.

б.5. Щеrгельностъ наrшо-педiгогиtIескID( работников опредеJuIется
инд{видуаJъными tlланаN{и, уIверждilемыми на заседtlнии кафедры, доJDкностными
инструкциями, угверждаемыми рекгором ипи проректорм по уrебной работе и
расписанием уrебньн заrrягий.

6.6. I,Ittдлвидуаrьньй план наrшо-педагомческого работника должен бьrь
угвержден заведуюuц{м Кафелрй до начала уlебного года. ИзменениJI и допоJIненIuI в
инд{видуаJъньй гшдt наушо-педiгомческого рабопrика могуг бьrь внесены на оснокlнии

решен}ш заседания Кафедры. Факг вьшоJшенI.IJI задшпй шIд.IвидуЕIJъного плана наrшо-
педагогического работника фиксируется подIисью зiшед},ющего Кафедрой.

6.7..Щеrгеrьность другI'о( категорий работrмков Кафедры опредеJuIется

должностньIми инстрyкIиями, угверждаемыми ректором иJIи проректором по уrебной
работе.

7. Взаимодействия

.Щля организации работы по основным направлениям деятельности Кафедра вза-
имодействует со службами и подразделениями Университета.

7.1. Взаимодействие с Факультетом (деканатом).

7.|.|. Кафедра передает:

- планы и отчеты по работе Кафедры;

- планы и отчеты по науке;

- планы и отчеты по социtlльно-воспитательной работе;

- планы и отчеты по издательской деятельности;

- информаuию об изменениях в расписании уlебных занятий;

- планы ротации штатного состава;

- предложения по работе ученого совета Факультета, методической комиссии;

- рабочие програN{мы дисциплин;

- сведения о посещаемости и успеваемости студентов;

- результаты текущей ат,гестации;

- оформленные экзаN,Iенационные ведомости и экзаменационные листы.

1 .|.2. Кафедра получает:

- распоряжения декана, решения ученого совета Факультета, методической ко-
миссии;

- рабочие и учебные планы;

- список организаций по профилю образовательньIх програ]vrм, с которыми за-
ключены договоры о практической подготовке, о прохождении практик;

- бланки экзtlменационных ведомостейо экзаменационньIх листов и текущей ат-
тестации;

- расписание занятий.
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7.2. Взапмодействие с управлением по планированию и организации учебного
процесса.

7.2.|. Кафедра передает:

распределение r{ебной нагрузки между преподавателями кафедры;

отчеты о выполнении Еагрузки преподавателями кафедры за rIебный год;

ПЛан издания )пrебно-методической литературы;

представления на внесение изменений в распределение rIебной нагрузки
между преподаватеJlями;

служебные записки о включении в приказ о почасовой оплате сведений о вы-
полнении r{ебной нагрузки для согласования.

7.2.2. Кафедра полr{ает:

утвержденные расписания занятий, промежуточньIх и государственньtх ито-
говьIх (итоговьпt) атгестаций; информацию об изменениях в расписании уrебньгх заня-
тпй1'

бланки заявлений, журнЕlлов, индивиду₠IJIьньIх планов и дрlтой документации
по направлению деятельности университета;

документацию для организации и проведения практической подготовки,
вкJIючtuI уlебные и производственные практики;

правовую и нормативную док}ъ{ентацию по организации 1"rебного процесса в
Университете.

7.3. Взаимодействие с управлением кадрового обеспечения и делопроизвод-
ства.

7 ,З.1, Кафедра передает

- представления о назначении на должность или увольнении с должности работ-
ников подразделения;

--служебные записки о нарушениях трудовой дисциплины;
- предложения по формированию ежегодньIх оплачиваемьIх отпусков работни-

ков;

- почтовую корреспонденцию для отправки;

-прикtвы, распоряжения дJlя регистрации;
- дела в архив в соответствии с номенклатlрой дел подразделения.

7.3.2 Кафедра получает:

- копии приказов и распоряжений;
- копии нормативньгх и организационно-распорядительньD( докуI!{ентов в соот-

ветствии со списком рассьшки, почтовую корреспонденцию, адресованную подрчвде-
лению.

7.4. Взаимодействие с отделом управления качеством.

7 .4.|. Кафедра передает:

- проекты: положения о структурных подрчlзделениях Кафедры, должностньIх
инстр}кций работников Кафедры; других нормативных док},I!{ентов;

- информацию о состоянии системы менеджмента качества;

- планы корректирующих мероприятий по результатам внугренних аудитов.

7 .4.2. Кафедра полr{ает:

- контрольные экземпJuIры нормативных документов по разработке и функцио_
нированию системы менеджмента качества на Кафедре;

- график проведения внутренних аудитов;

- информацию об установленньtх несоответствиях и план корректирующих ме-
роприятий.
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7.5. Взаимодействие с планово-финансовым отделом.

7 .5.|. Кафедра передает:
*прOект сметы по направленик) деятельнOстLl полра]деления;

сJlужебные запliски 0 rti}JI{ачении л,tадбавOк сотрудникilN,I. единOвременных сти-
муjIир,Ylощих lзыtlJIа.т. rlремироваIлии;

*проекты распс)рядительньж дOк}ъ4ентOв. касаюп1иеся финансOвой деятельности
Универсttтета лля соглаOования:

-- с.llужебн ые :tal I}lски об из irt etlet{ иl{ штатltогtr раслисан I{я :

-заr{tзj,lения о ttptleNle lta рабоl,у дJlя l}изIrрOrtаt,lшя;

-сл,чжебные записки о NIатериальнO-техни.Iеских потребностях подразделениЙ
для вклюаIенllя в план закупок;

*-о:lr-жебные :}i}lILIски дJlя сос,гitвJIеItия l]рика:]а о шOчасOвOЙ tlttJlaTe. а тilкже OIUIa-
,ге 

рабоr,. выпO.JlLtенЕых сверх:]аIIJIаIлирOваI{цых учебиой rlаrрузкой;

-гражданско-правовые договоры по Rедению хозяйственнсlй леятельности для
вI{:rrlрOвilния и рег!iстрацI4I.1.

7 .5.2. Кафедра получает:

- утверх(леннук) с ]\,t ету п() нап равленик) деятельностI{ подразле-цения ;

- утt}ержле}lное ш,гаl,гцOе расIIисан}lе гrодра]де,;Iенl{я.

7.б. Взаимодействие с хозяйственным управлением.
'7 .6.1. Кафелра передает:

служебные записки на проведение peMoHTHbD( работ и технического
обслуживания зданиЙ, сооружениЙ, автотранспорта, электро- и коммун!tльного
хозяйства;

накJIадше требовшil.Iя на полr{ение материIIJъньD( ценностей со скJI4да;

с.гryжебные записки на предостаепение транспорIньD( усJIуг;

- сrгrжебные записки на изготовJIение мебелп.l.

7.6.2. Кафелра полrйет:

- материальные ценности со склада;

- графики проведения ремонтньrх работ.

7.7. Взаимодействие с юридической службой.

7 .7 .|. Кафедра передает:

- договоры о взаимодействии со сторонними организациями по направлению де-
ятельности Кафедры для юридической экспертизы;

7 .7 ,2. Кафелра получает:

- информацию об изменениях в нормативньtх законодательньD( aKTEtx, касаю-

щихся деятельности Кафедры.

7.8. Взаимодействие с управлением цифрового развития.

7.8. 1. Кафедра передает:

- служебные записки на приобретение компьютерной и орггехники;

- служебные записки на приобретение прогрЕtN,Iмного обеспечения;

- служебные записки на подключение к компьютерной сети Университета;

- зiulвки на выполнение профилактических и ремонтньtх работ информационной
инфраструктуры;

- зЕuIвки на обслуживание оргтехники;

- информацию для ра:}мещения на официальном сайте Университета, касающу-
юся деятельности структурного подра:}деления;

- накJIадные (требования) на движение компьютерной и оргтехники для визиро-

вания.
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7 .8.2. Кафедра пол}п{ает:

- компьютерную и оргтехнику;

- нормативные докуI!(енты, реглаN{ентирующие использование информационньж

ресурсов;
- прогрЕlммные средства.

'1.8.З. Кафедра имеет доступ к электронньrм информационным ресурсам (базам

дЕlнньж) Университета:

- к внугренней и внешней докр{ентации Университета, касающейся деятельности
Управления;

- иным видчlм информации, необходимыми для работы подразделений, в соот-
ветствии с организационно-распорядительными и нормативными документttми Уни-
верситета.

7.9. Взаимодействие с Научной библиотекой.
'7.9.1. Кафедра передает:

- заJIвки на приобр,,геIil.Iе шпературы по профило кафедры;

- заJIвки на приобрегение иJм подJIючение удtlленньD( электронньD( ресурсов, в т.ч.

элекгрнно-биб"гп.rоте.пrьD( систем ;

- заJ{вки на оформление подIиски на период.rческие издff{ия по профи.rпо кафедры;

- списки рекомендуемой rмтерат}ры к рабо.плм прогр₠lммilм у{ебньD( д,IсциIIJIин

ди согласовalниJI;

- рекомендшц,rи на списание из Фонда устаревших по содержанию, непрофиlьньж,
мIшоиспоJIьзуемьD( докуl!(ентов;

- зzuIвки на проведение .Щней кафедры, конференIшй и других мероприямй
кафедры;

- перечень на)пIньD( направленш1 по профилпо исследований кафедры;

- заJ{вки на по.щоювку бибrrrографичесrсо< пособий;

- кним и друпде издЕlниrl, поступивIIIие из разJIичньD( источников (дар и пр.);

- книги, издtlнные факультетами вне Университета;

- списк.I ггубшткшщй рабопrиков кафедры;
7,9.2, Кафедра полrIает:

- шформадlло о докр{екt.lх, входяIIцD( в cocтtlB Фонда;

- шrформшппо о HoBbD( поступлениJD( докр{еЕгов;

- информацшо о период.rческих изданиrж, поJг}п{аемьD( бибrмотекой по пощlиске;
шформшцпо о кп,rгообеспеченности 1"rебньп< д,IсIцIпJIин образоватеJIьньD(

прграп{м, реаJмзуемьD( кфедрой ;

- материалы к биб;паографическим пособишл, подготовленньIм к гryбликации;

- сIмски уrебной Jп{герат}ры по д{сципJIинам, заказаrrной кафедрами и не
испоJIьзуемой в уrебном процессе с цеJъю решения вопрса об ю< списании.

7.10. Взаимодействие с ведущим специалистом по связям с общественно-
стью.

7.10.1 Кафедра передает:

- информацию длJI ведения новостньIх полос в средствах массовой информации,
обзоры мероприятий и отчеты о событиях.

7.1l, Взаимодействие с центром полиграфических услуг (типографией).
7 .l1.1. Кафедра передает:

- служебные записки на выполнение полиграфических и типографских работ;
- накладные (требования) на движение полиграфической продукции.
7 .l1.2.Кафедра получает:

- полиграфическую прод}кцию.
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8. Контроль и проверка деятельности Кафелры

Контроль и проверка деятельности Кафедры осуществляется на основе распоря-
дительньD( документов ректора Университета по утвержденным программам и путем
проведения внугренних аудитов системы менеджмента качества.

9. Порядок внесения изменений в ПСП

Прелложения о внесении изменений в настоящее положение вносятся заведую-
щим Кафелрой в уlеный совет Университета.

Положение с внесенными изменениями подлежит угверждению и перерегистра-
ции в установленном порядке.

ОТВЕТСТВЕННЫЙ ИСПОЛНИТЕЛЬ А.А. хАритонов


