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Полоrкение об управленип цифрового развития

1. Общие положения

2. Основные целп и задачи

I_[елью Управления явJuIется организация, развитие, координация и повышение эффектив-
ности функционирования всех ресурсов дJIя комплексного информационного обеспечения дея-
тельности Университета.

Основными задача},rи Управления явJIяется :
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3. Функции Управления

Функциями УправленLuI по направлениям деятельности явJIяется:

3.1. Общие вопросы цифровизации Университета:
- разработка дорожной карты цифровизации Университета в соответствии с тенденциями

р€ввития цифровьп< технологий в мире; вьцеление приоритетньIх напрiшлений;
- формирование годового бюджета Управления, утверждаемого ректором;
- ведение докуN{ентации и баз данньIх, анализ и статистическЕIя обработка информации,

формирование отчетов в ptlп,Iкax направлений деятельности Управления;
- рЕLзвитие и стимулирование цифрового взаимодействия внугри Университета;
- рЕLзвитие информационного взаимодействия Университета и внешней информационной

среды;
- отслеживание тенденций рсввития цифровьгх технологий;
- разработка нормативноЙ документации в сфере цифровьгх технологиЙ (положения, пра-

вила, требования, рекомендации), ее распространение и контроль вьшолнения;
- обуrение, проведение курсов повышения квалификации и консультации в сфере цифро-

вых технологий;
- rIастие в воспитательной и гуIианитарно-просветительской деятельности Университета.

3.2. Создание и рЕtзвитие информационной инфраструктуры:
- организация единой цифровой платформы Университета;
- интеграция цифровой инфраструктуры Университета с внешней средой;
- интеграция информационньD( систем Университета в глобальные информационные си-

стемы;

3.3. Компьютеры и оргтехника.
- приобретение, настройка и монт€Dк компьютеров и оргтехники во всех подраa}делениJtх

Университета;
- взilимодействие с постiIвщикаN{и по обеспечению гарантийньп< обязательств;
- организация и проведение профилактических и ремонтньIх работ, а т{жже модерниза-

ции.
З.4. Прогрчlммное обеспечение
- разработка общей политики по использованию програil{много обеспечения в Универси-

тете;
- контроль за использованием лицензионно-чистого прогрчlп,{много обеспечения в Уни-

верситете.
- оптимизация выбора програ]имного обеспечения на основании анЕIлиза потребностей и

возможностей Университета;
- инстаJIляция, настройкаи сопровождение прогр€lммного обеспечения.

3.5. Разработка и внедрение информационных систем:
- координация работ и реапизация проектов по внедрению мультимедиатехнологий;
- внедрение автоматизированной библиотечной информачионной системы;
- рtввитие и сопровождение WеЬ-сайта Университета;
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- формирование и сопровождение электронно-информационной образовательной среды
(ЭИОС) Университета;

- рil}витие и сопровождение электронного обуrения и дистанционньD( образовательных
технологий;

- разработка и реализациrI других проектов в сфере цифровьrх технологий в соответствии
с потребностями Университета или его подразделений.

3.6. Обеспечение информационной составJuIющей во всех направлениях деятельности Уни-
верситета:

- организация работы 1^rебных компьютерньD( классов в соответствии с единоЙ полити-
кой и правилаN,rи;

- обеспечение внедрения новьtх технологий обу.lения в рамках концепции открытого об-
рчвования;

- техническое обеспечение автоматизации деятельности бухгалтерии;
- техническое обеспечение автоматизации управления 1^rебньпл процессом;
- внедрение и развитие электронного докуN{ентооборота;
- обеспечение других нЕшравлений деятельности;
- внедрение современньгх информационньD( технологий в уrебный процесс;
- формированиеединогоинформационногопросцанства.

4. Управление подразделением

4.1. Управление подрЕвделением осуществляется в соответствии с Уставом Универси-
тета и настоящим Положением.

4.2. Руководство Подразделением осуществJIяет начальник УправлениJI.
Нача_пьник Управления назначается на должность и освобождается от должности прик€rзом

ректора Университета.
К обязанностям начальника Управления относится:
- осуществлять перспективное планирование деятельности Управления;
- осуществJuIть контроль за текущей деятельностью структурньж подрсвделений Управ-

ления;
- обеспечивать выполнение функций структурньж подрiвделений и Управления в целом

в соответствии с Положениями об их деятельности;
- осуществлять контроль за выполнением прикЕвов, распоряжений, инструкций и реко-

мендаций вышестоящих организаций, решений r{еного совета, методического совета Университе-
та и ректората по вопросапd цифровизации;

- формировать отчеты о деятельности Управления;
- осуществJuIть контроль за приобретением, движением и списанием компьютеров, орг-

техники и расходньD( материtIлов;
- выполнять поргIения ректора и проректора по развитию образовательньtх технологий

связанные с информационным обеспечением деятельности Университета;
- выполнять решения rIеного совета, приказы и распоряжения ректора.
Приказом ректора по представлению начальника Управления нtвначается заN,lеститель

начальника. Права и обязанности заN{естителя начшIьника опредеJuIются его должностной ин-
струкцией, угверждаемой ректором или проректором по рЕввитию образовательньIх технологий.

Начальника Управления в период его отсутствия зап{ещает зап{еститель начальника Управ-
ления.

4.3. В Управлении приказом ректора назначается уполномоченный по качеству. Уполномо-
ченный по качеству координирует деятельность Управления по разработке и обеспечению функ-
ционирования системы менеджмента качества. Обязанности уполномоченного по качеству опре-
деJuIются его должностной инструкчией.
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5. Структура Управления

5.1. Структура и штатное расписание Управления согласуется с Планово-финшrсовым от-
делом и утверждается ректором Университета по представлению начальника Управления.

5 .2, В cocтutB Управления входят следующие структурные подре}деления:
- 280200 Отдел рчввития единого информационного пространства;
- 280300 Центр информационньD( технологий;
- 280301 отдел оперативного обеспечения уlебного процесса;
- 280302 Отдел рrlзвития информационной инфраструктуры;
- 280400 Отдел рiввития дистанционньIх образовательньIх технологий.

6. Права и ответственность работников Управления

Права и ответственность работников Управления опредеJuIются цудовыми договорilп{и,
должностными инструкциями, Уставом Университета, ПравилЕlми внугреннего распорядка, насто-
ящим Положением.

7. Взаимодействия

.Щля организации работы по основным направлениям деятельности Управление взаимодей-
ствует со службами и подразделениями Университета.

7.1. Управление взаимодействует со всеми структурными подразделенпями Уни-
верситета.

7. 1. 1 Управление передает:
- компьютерную и оргтехнику;
- нормативные документы, реглill\лентирующие использование информационных рес}рсов;
- программные средства;
7 .I.2. Управление получает:
- служебные записки на приобретение компьютерной и оргтехники;
- служебные записки на приобретение прогрtlN,Iмного обеспечения;
- служебные записки на подкJIючение к компьютерной сети Университета;
- заr{вки на выполнение профилактических и peMoHTHbIx работ информационной инфра-

структуры;
- зaulвки на обслуживание оргтехники;
- информацию для размещения на официЕIльном сайте Университета, касающуюся дея-

тельности структурного подрЕвделения;
- накладные (требования) на движение компьютерной и орггехники дJIя визировtlния;
7.1.З. Управление предоставJuIет доступ к электронным информационным pecypctlп,I (базам

данных) Университета:
- к внугренней и внешней доку]!{ентации Университета, касающейся деятельности

Управления;
- иным видalпл информации, необходимыми длlя работы подр€вделений, в соответствии с

организационно-распорядительными и нормативными докуN(ентаN,rи Университета.

7.2. Взаимодействиесфакультетами.
'7 .2.1. Управление получает:
- информачию для формирования электронно-информационной образовательной среды

(ЭОИС); формирования rтотрфолио обуrающихся и обновления материЕIлов на портале электрон-
ного обучения и дистанционньD( образовательных технологий;

- информацию дJIя технического сопровождения синхронного и асинхронного взаимодей-
ствия с обучающимися.
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7.3. Взаимодействие с отдепом делопроизводства (канцелярией).
'7 .З.l. Управление передает:
- входящую корреспонденцию, полуIенную по электронной почте на адрес Университета;
- почтовую корреспонденцию для отправки;
- подготовленные прикiвы, распоряжения;
- дела в архив в соответствии с номенкJIатурой дел Управления.
7.З.2. Управление получает копии нормативньIх и организационно-распорядительньD( до-

KyN{eHToB, в соответствии со списком рассылки, почтовую корреспонденцию, адресовirнную
Управлению, а также формы и бланки Университета.

7.4. Взаимодействие с отделом кадров службы кадрового обеспечения.
7 .4.1. Управление передает:
- служебные записки по личному составу Управления;
- служебные записки о нарушениях трудовой дисциплины;
- графики ежегодньtх оплачиваемых отпусков работников.
'l .4.2. Управление полrIает:
- копии прике}ов по лиIшому составу Управления.

7.5. Взаимодействие с отдепом управления качеством.
7 .5.|. Управление передает:

проекты: положения об управлении, должностньrх инструкций работников, других нор-
мативных докр{ентов;

информацию о состоянии системы менеджмента качества;
пп.lны корректирующих мероприятий по результатап{ внутренних аудитов.

7 .5.2. Управление полrlает:
- контрольные экземпJIяры нормативньIх докуI\{ентов по разработке и функционировIlнию

системы менеджмента качества;

- график проведения внутренних аудитов;

- информацию об установленньIх несоответствиях и плtlн корректирующих мероприятий.

7.6. Взаимодействие с финансово-экономическимуправлением.
'7 .6.1. Управление передает:

проект сметы по направлению деятельности подрiвделения;
служебные записки о назначении надбавок сотрудникЕlI!I, единовременньD( стимулирую-

щих вьшлат, премировании;
проекты распорядительньIх докуIuентов, касающиеся финансовой деятельности Универ-

ситета для согласования;
- служебные записки об изменении штатного расписания;
- служебные записки о материаJIьно-технических потребностл( подрЕвделений для вкJIю-

чения в плflн-закупок;
- гражданско-правовые договоры по ведению хозяйственной деятельности дJIя визирова-

нияи регистрации;
- технические задания для оргrlнизации конкурсньtх процедур по зzш(упке товаров, работ и

услуг;
- зitявки на поставку товаров, выполненньrх работ и окЕlзtlния услуг.
7 .6.2. Управление полrIает:

угвержденную смету по напрilвлению деятельности подрiвделения;

угвержденное штатное расписiшие подрtr}деления;

- информацию о порядке проведения KoHKypcHbIx процедур.
_ проекты распорядительньD( докр{ентов о проведении KoHKypcHbIx процедур дJUI согласо-

вания.

- товары, работы, услуги.
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7.7. Взаимодействие с хозяйственной службой.
7 .'I .|. Управление передает:
- служебные зilписки на проведение peMoHTHbD( работ;
- служебные записки на предоставление транспортньD( услуг.

7.8. Взаимодействие с юридической службой.
7.8. 1. Управление передает:
- договоры о взаимодействии со сторонними организациями по направлению деятельности

Управлени я для согласования ;

7 .8.2. Управление получает:
- информацию об изменениях в нормативньIх законодательньIх aKTElx, касающихся дея-

тельности Управления.

7.9. Взаимодействие с управлением по планированию и организации учебного процес-
са.

1 .9.| . Управление передает:
- договоры о взаимодействии со сторонними оргilнизациями по нtшравлению деятельности

Управлени я для согласования ;

- разработанные автоматизированные процессы, связiшные с деятельностью Управления.
7 .9.2. Управление полrIает:
- сведения дJIя заполнения баз данньtх по видtlN,I статистической и другой отчетности, свя-

занной с деятельностью Управления;
- технические задания на разработку чштоматизированных процессов, связанньIх с деятель-

ностью Управления.

8. Контроль и проверка деятельности

Контроrь и проверка деятельности подрЕвделениrI осуществJIяется на основе распорядитель-
ньD( док}ментов ректора по угвержденным прогрilммzlм и пугем проведения внугренних аудитов си-
стемы менеджмента качества.

9. Порядок утверждения и внесения изменений в ПСП

Предложения о внесении изменений в настоящее положение вносятся начапьником Управле-
ния проректору по развитию образовательньD( технологий.

Положение с внесенными изменениями подлежит уrверждению и перерегистрации в уста-
новленном порядке.

ОТВЕТСТВЕННЫЙ ИСПОЛНИТЕЛЬ ч8,R А. в. ворохоБин
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